... Fondaziorlle Codice Ente: #17936

Compa Numero della Richiesta: #69941
... diSanPaolo Stato della Richiesta: Inviata in seguito ad
approfondimento

Equilibri

ENTE

Dati generali

Indirizzo | Sede legale

Indirizzo VIA GIOVANNI XXIII, PALAZZO VOLPINI, 16 10080 San Benigno Canavese (TO) - IT

Telefono 0118028950

Fax 0118028952

Indirizzo |

I e

E-mail protocollo@unionenet.it

Fax 0118028952

Indirizzo | Sede operativa
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... Fond ior;e Numero della Richiesta: #69941

Compa,
l.l diSaIP;l;aolo

Indirizzo VIA ROMA, 3 10036 Settimo Torinese (TO) - IT
Telefono 0118028950

Rappresentante legale | Pittalis Renato

Cognome Nome Pittalis Renato

Ruolo Rappresentante legale

Carica Presidente

Dati specifici

Altro ente pubblico non territoriale
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Numero della Richiesta: #69941

Data di costituzione 17/02/2011
Riconoscimento Giuridico No

L'Ente e iscritto a pubblici Si
registri/albi/elenchi/anagrafi?

Volontari

Tipologia Volontari
Numero 0

Dipendenti a tempo indeterminato

Tipologia

Dipendenti a tempo indeterminato

Numero

40

Dipendenti a tempo determinato

Tipologia

Dipendenti a tempo determinato

Numero

2

Collaboratori esterni

Tipologia

Collaboratori esterni

Numero

0

Titolari di borse di studio o di ricerca

Tipologia

Titolari di borse di studio o di ricerca

Numero

0

Con eta > 35 anni

Tipologia

Con eta > 35 anni

Numero

35

Compagnia di San Paolo - C.so Vittorio Emanuele Il, 75 | 10128 — Torino | Tel. +39 0115596911 | Fax +39 0115596976

| CF 00772450011

Pagina 3/27



u Fond ior;e Numero della Richiesta: #69941
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B B | diSanPaolo

Maschi

Numero 5

Femmine

Numero 37

Con eta <= 35 anni

Numero 7

Con eta compresa frai 18 e i 30 anni

Numero 2

Soci

Numero 0

Dati aggiuntivi

Sono stati sottoscritti dei codici
di condotta?
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l.l di SanP%olo

Breve descrizione, anche L'Unione NET é costituita da 7 Comuni: Settimo T.se, S. Benigno C.se, Borgaro
quantitativa, della T.se, Caselle T.se, Volpiano, S. Mauro T.se, e, dal 01.01.2016, anche Leini.

composizione dell'Ente

Obiettivi statutari e finalita L'Unione persegue |'autogoverno e promuove lo sviluppo delle Comunita locali
che la costituiscono; con riguardo alle proprie attribuzioni, rappresenta la
Comunita di coloro che risiedono sul suo territorio e concorre a curarne gli
interessi. L'Unione costituisce, ai sensi dell’Art. 32 del D. Lgs. 18/08/2000,
n°267, 'ambito territoriale ottimale per lo svolgimento di funzioni e servizi
comunali in forma associata, sia quelli di cui al presente statuto sia quelli
conferiti con leggi dello stato o della regione.

Utenza servita/beneficiari Gestione associata e coordinata di servizi comunali a favore dei Comuni di
attivita Borgaro, Caselle, Leini, San Benigno, San Mauro, Settimo e Volpiano

In particolare: SPORTELLO UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE - Borgaro, S. Mauro
T.se, Settimo T.se

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA: Borgaro - Caselle - Leini - San Mauro -
SettimoT.se - Volpiano

SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE - Leini, S. Benigno C.se, Settimo T.se, Volpiano-
funzioni socioassistenziali ex L.R. 1/2004

Attivita svolte negli ultimi 12 Le attivita previste dalla Statuto e dalla programmazione dell'Ente
mesi dall'Ente

Attivita previste per i prossimi Attivita previste dalla programmazione dell'Ente (v. Documento Unico di
12 mesi dall'Ente Programmazione)

Progettazioni legate al PNRR

Eventuali partecipazioni a Reti L'Unione NET ha stipulato convenzioni con |'Universita per I'effettuazione di
tirocini, con altre agenzie formative presenti sul territorio (es, Enaip per corso
0SS), con associazioni di volontariato presenti sul territorio per lo svolgimento
di attivita specifiche (es. consegna pasti ad anziani). Vengono inoltre attivati
partnerariati con il 3° settore, con enti pubblici e privati, con associazioni, per
creare sinergie tra i diversi attori coinvolti. Inoltre e stata stipulata apposita
convenzione per la gestione integrata delle attivita socio-sanitarie con I'ASL TO
4 (a cui fa capo il territorio dell'Unione NET). Sono inoltre attive collaborazioni
con il locale CPI (sia su progetti specifici, sia su singole situazioni).
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Esiste una newsletter ufficiale? No
Esistono Social Media ufficiali No
dell'ente?

L'atto costitutivo e stato Si
registrato?

Lo statuto e stato registrato? Si
Certificazione del bilancio Si
E' previsto I'organo di governo? | Si

Composizione organo/i di
governo

Sono organi dell'Unione: PRESIDENTE GIUNTA DELL'UNIONE: & composta dal
Presidente dell'Unione e dagli Assessori (uno per ogni Comune che aderisce
all’'Unione), che possono essere i Sindaci o membri delle rispettive Giunte da
essi delegati. CONSIGLIO: i Comuni aderenti hanno possibilita di nominare
cinque consiglieri, a cui si aggiungono i Sindaci

Il Presidente nonche legale rappresentante dell'Unione NET € il Sindaco del
Comune di Leini, Sig. Renato Pittalis, eletto il 29.11.2021. Il Presidente svolge le
funzioni attribuite dalla legge al Sindaco in quanto compatibili con lo statuto. In
particolare, il Presidente sovrintende all'espletamento delle funzioni attribuite
all'Unione e assicura I'unita di indirizzo politico-amministrativo dell'Ente. Il
Presidente dell’Unione ¢ eletto a maggioranza assoluta dei componenti sulla
base di un documento programmatico sottoscritto da almeno un terzo dei
consiglieri. Il Presidente resta in carica DUE anni dalla data della sua elezione. |
Consiglieri, gli Assessori e i Sindaci dell'Unione NET non percepiscono
emolumenti per I'attivita prestata nell'ambito degli organi dell'Unione

di missione?

E' previsto il compenso per No
I'organo di governo?

L'ente é tenuto alla redazione di | Si
un bilancio preventivo?

E' prevista la relazione Si
dell'organo di controllo?

E' previsto il bilancio sociale o No

Ricorso a contratti di
outsourcing

Affidamenti a cooperative sociali per la gestione di servizi quali: servizio sociale
territoriale, servizi educativi per minori e disabili, assistenza domiciliare.

Affidamenti a societa per la gestione di servizi amministrativi

Compagnia di San Paolo - C.so Vittorio Emanuele Il, 75 | 10128 — Torino | Tel. +39 0115596911 | Fax +39 0115596976

| CF 00772450011

Pagina 6/27




... Fond ior;e Numero della Richiesta: #69941
- Compa,
B B | diSanPaolo

Organo di Controllo Si

Banca

Agenzia

SWIFT

Bilancio

Data per approvazione bilancio | 30/04

Criteri e modalita utilizzati per | dati riferiti al costi sono stati individuati sulla base della classificazione del
individuare i costi indiretti nuovo Bilancio 118/2011

Note a previsione uscite Le previsioni di spesa comprendono, oltre alle previsioni della missione 12
relativa alle politiche sociali, anche le previsioni della missione 14 sviluppo
economico - SUAP in capo all'Unione dei Comuni NET
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PROGETTO

Dati generali

Titolo Progetto

TILDE ~ Territori che Integrano Lavoro, Donne ed Educazione

Descrizione, fasi, tempi di
realizzazione e risultati attesi

L’obiettivo generale si richiama agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile,
dell’Agenda 2030, in particolare: Ob 4. Istruzione di qualita: Target 4.1.,4.2. 4.5,
Ob 8. Lavoro dignitoso: Target 8.5, Ob 17.17 Rafforzare i mezzi di attuazione e
rinnovare il partenariato. L'obiettivo specifico e rafforzare il sistema territoriale
di Unione NET, perché sappia attuare forme di collaborazione e migliori la
capacita di risposte integrate su lavoro delle donne con figli e attuazione di
servizi educativi inclusivi e di qualita.

Si declinano di seguito le fasi: avvio e consolidamento degli assetti di
governance e coordinamento, scouting delle beneficiarie e percorso individuale
di presa in carico, coinvolgimento dei minori con le loro famiglie; strutturazione
e concretizzazione delle azioni di rete e di integrazione del sistema territoriale;
attivita permanente di monitoraggio, correzione in itinere e valutazione.

Outcome generali e intermedi

1) Promuovere il lavoro femminile e sperimentare azioni collaborative di
conciliazione per le donne beneficiarie: Aumento delle competenze e delle
condizioni di occupabilita delle donne; Sincronizzazione dei tempi di
servizi/opportunita con le esigenze di lavoro e formazione

2) Garantire percorsi educativi di qualita e misure di contrasto alla poverta
educativa dei figli minorenni:Migliore accessibilita e sviluppo alle opportunita
educative di qualita; Incremento della cultura educativa e delle pari
responsabilita della genitorialita

3) Promuovere l'infrasturazione sociale di sistemi territoriali: Sviluppo di sistemi
durevoli e competenze territoriali per la promozione di iniziative comunitarie di
welfare Miglioramento della cultura delle aziende sui temi di genere e di
conciliazione

Motivazioni dell'iniziativa

L'emergenza sanitaria ha generato nuovi bisogni ed ha acuito condizioni di
difficolta pregressa gia ampiamente endemiche sul territorio dell’Unione N.E.T.
Le difficolta economiche, inoltre, presentano effetti negativi anche sulle
capacita relazionali e sulla possibilita di intervento dei nuclei famigliari nel
mitigarne le conseguenze, generando spesso poverta multidimensionali. A
questo si aggiunge la dimensione della poverta educativa (intesa come
privazione da parte dei minori della possibilita di apprendere, sperimentare,
sviluppare e far fiorire liberamente capacita, talenti e aspirazioni) e
dell’insufficienza delle reti sociali primarie e secondarie di sostegno. La
complessita insita nei servizi pubblici operanti nei territori comporta la doppia
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difficolta di costruire risposte strutturate ma nello stesso tempo immediate e di
integrare efficacemente tali risposte. Le Istituzioni hanno negli anni messo in
campo azioni virtuose, quali ad esempio il Centro Famiglia per i minori o la
Scuola Genitori sui temi della conciliazione, ma sembra esserci ancora tanta
strada da fare in un’ottica di servizi pubblici omogenei, integrati e stabili nel
tempo. Le figure coinvolte nel progetto saranno gli operatori pubblici
dell'Unione, degli altri Enti Gestori la materia socio assistenziale afferenti sul
territorio, dei servizi comunali, degli Enti partner, nonché i soggetti
dell'associazionismo presenti sul territorio appartenenti alla rete territoriale.

Risultati attesi Il progetto intende ottenere il risultato di migliorare il profilo del sistema
territoriale dei Comuni destinatari come contesto facilitante la conciliazione vita
lavoro e il miglioramento della condizione occupazionale femminile combinati
con la possibilita di usufruire di servizi educativi di qualita. In questa direzione
tutti i referenti dei Comuni saranno coinvolti concretamente in specifici incontri
di verifica e partecipazione alla governance, e tutti i partner di Progetto saranno
attivati per almeno un’azione diretta alle beneficiarie di Progetto (con azioni di
stimolo e supporto per eventualmente rimodulare le azioni e renderle
pertinenti ai bisogni delle beneficiarie effettivamente in carico); inoltre si
intende rinforzare la rete di secondo livello incrementando almeno del 50% il
numero di portatori di interesse coinvolti nel Progetto nel corso del periodo di
realizzazione. Il progetto intende promuovere la partecipazione alle attivita nei
confronti di non meno di 400 donne comprese nel target per I'accesso alla
Piattaforma di candidatura; verranno prese in carico non meno di 150
beneficiarie con le quali verra sottoscritto il Patto di Servizio e a cui verra
proposto il Patto Educativo di famiglia. Prevediamo, come da prospetto allegato
(Pianificazione attivita) che al termine del percorso sia rilevabile un
miglioramento personale delle condizioni di conciliazione, della condizione
lavorativa e dell’offerta educativa per i figli.

Localizzazione dettagliata stato | ITALIA

Localizzazione dettagliata PIEMONTE

regione

Localizzazione dettagliata Torino

provincia

Localizzazione dettagliata BORGARO TORINESE, CASELLE TORINESE, LEINI, SAN BENIGNO CANAVESE, SAN
comune MAURO TORINESE, SETTIMO TORINESE, VOLPIANO

Sustainable Development Goals | 17.17 Incoraggiare e promuovere partnership efficaci nel settore pubblico, tra
pubblico e privato e nella societa civile basandosi sull’esperienza delle
partnership e sulla loro capacita di trovare risorse, 4.1 Garantire entro il 2030 ad
ogni ragazza e ragazzo liberta, equita e qualita nel completamento
dell'educazione primaria e secondaria che porti a risultati di apprendimento
adeguati e concreti, 8.5 Garantire entro il 2030 un’occupazione piena e
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produttiva e un lavoro dignitoso per donne e uomini, compresi i giovani e le
persone con disabilita, e un’equa remunerazione per lavori di equo valore

Dati aggiuntivi

dopo I'erogazione del
contributo?

L’iniziativa ha collegamenti con | No
precedenti iniziative finanziate

dalla Compagnia?

Il progetto continuera anche Si

Prospettive e azioni messe in
atto o previste per assicurare o
migliorare il grado di
sostenibilita e
autofinanziamento
dell'iniziativa in futuro

Auspichiamo che il modello di Governance proposto (v. Consulta territoriale
della conciliazione, Stati Generali, Tavoli di Comunita, WMT), che basa la sua
efficacia su una visione integrata, possa introdurre metodologie e strumenti che
rimangano a sistema anche oltre il progetto.

Di grande interesse la sperimentazione di un sistema di Data management
integrato, che possa favorire la raccolta, la consultazione e I'elaborazione dei
dati legati al singolo e agli interventi ad esso correlati.

Per sostenere e sviluppare negli anni i risultati raggiunti, il partenariato si
impegna a ricercare attivamente nuove opportunita di finanziamento sul
territorio, e a mantenere vive la rete e le sinergie che si verranno a costruire.

Piano di comunicazione e di
diffusione dei risultati di
progetto

Unione Net coordinera, insieme ai partner e ai soggetti della rete, le attivita che
hanno I'obiettivo di assicurare la visibilita dell’iniziativa, le sue metodologie e i
suoi risultati, anche in linea con il programma di comunicazione della
Compagnia di San Paolo.

In particolare, elaborera una strategia di comunicazione istituzionale e media
(tradizionali e social), con strumenti comunicativi unificati, per raggiungere con
uno stesso messaggio il bacino di utenti e rafforzare I'immagine del progetto, in
una logica di riproducibilita e rafforzamento del messaggio

| principali obiettivi del Piano di comunicazione del progetto saranno:

e ottenere la maggiore visibilita possibile, costante e mirata del progetto sui
media nazionali e locali

e assicurare un flusso continuo di informazioni chiare, trasparenti, incisive e
tempestive

e interessare i giornalisti, sviluppare e gestire relazioni con gli stessi e con i
media

Saranno utilizzati strumenti diversificati per raggiungere i beneficiari diretti
(donne e minori), sia nella fase di aggancio, sia per promuovere e socializzare
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m ®m | diSanPaolo
attivita e servizi sviluppati nel corso del progetto, sia per diffondere e
valorizzare i risultati e le esperienze del progetto.
Tempi
Data inizio 16/01/2023
Data fine 15/01/2026
Persona di riferimento
Nome Persona di riferimento Paola
Cognome Persona di Pecorari
riferimento
Carica Persona di riferimento Altro

Telefono Persona di riferimento

011.8028965

Email Persona di riferimento

paola.pecorari@unionenet.it

Cellulare Persona di riferimento

347.4289013

Titolo Persona di riferimento

Dott.ssa

Destinatari

Breve descrizione dei
beneficiari diretti o indiretti
dell'iniziativa

Per quanto attiene la promozione del lavoro femminile e la sperimentazione di
azioni di conciliazione per le beneficiarie, si mira ad agganciare un numero di
donne adeguato ai fini della presa in carico di almeno 150 donne, attraverso lo
scouting sulle donne target.

Al fine di garantire percorsi educativi di qualita e misure di contrasto alla
poverta educativa, si coinvolgeranno direttamente circa 200 minori figli delle
donne inserite nel progetto, e indirettamente tutta la comunita. Il numero dei
minori potra subire variazioni significative, al momento non prevedibili, in base
alle caratteristiche dei nuclei familiari coinvolti.

L’azione di sistema sul potenziamento del sistema territoriale sara rivolta a tutti
i cittadini residenti nei Comuni dell’Unione NET e, per alcune azioni, anche ai
non residenti che svolgono attivita lavorativa negli stessi Comuni (es. rete dei
trasporti pubblici)
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Elenco destinatari
Num Tipologia Fascia di eta Genere Nazionalita
prevalente
150 Altro Nessuna eta Femmine Nessuna Nazionalita
prevalente prevalente
40 Persone di specifica | 0-3 Nessun genere Nessuna Nazionalita
fascia d'eta prevalente prevalente
40 Persone di specifica | 4-5 Nessun genere Nessuna Nazionalita
fascia d'eta prevalente prevalente
40 Persone di specifica | 6-10 Nessun genere Nessuna Nazionalita
fascia d'eta prevalente prevalente
40 Persone di specifica | 11-14 Nessun genere Nessuna Nazionalita
fascia d'eta prevalente prevalente
40 Persone di specifica | 15-18 Nessun genere Nessuna Nazionalita
fascia d'eta prevalente prevalente
Partner
Esistenza confinanziatori Si
(pubblici e/o privati)

Elenco partner

Partner | Comunita Impegno Servizio Volontariato onlus

Denominazione

Comunita Impegno Servizio Volontariato onlus

Codice Fiscale 80101280016

Partita IVA

Tipologia Cooperative e Associazioni
Ruolo Partner di progetto
Ottenuto

Descrizione partner

Servizi educativi per la scuola del primo ciclo. Contrasto alla poverta educativa.
Accoglienza e integrazione donne richiedenti asilo e titolari di protezione
internazionale.
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Partner straniero

No

Partner | IL MARGINE s.c.s. - Il Margine Societa Cooperativa Sociale

Denominazione

IL MARGINE s.c.s. - Il Margine Societa Cooperativa Sociale

Codice Fiscale 02430520011

Partita IVA 02430520011

Tipologia Cooperative e Associazioni
Ruolo Partner di progetto
Ottenuto

Descrizione partner

Settori prevalenti sono servizi soggetti vulnerabili, politiche attive sul lavoro,
servizi per I'infanzia Servizi per le fragilita famigliari. Servizi per la salute mentale

Partner straniero

No

ONLUS

Partner | COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO societa cooperativa sociale impresa sociale

Denominazione

COOPERATIVA ANIMAZIONE VALDOCCO societa cooperativa sociale impresa
sociale ONLUS

Codice Fiscale 03747970014

Partita IVA 03747970014

Tipologia Cooperative e Associazioni
Ruolo Partner di progetto
Ottenuto

Descrizione partner

Progettazione, gestione ed erogazione di servizi socio-sanitari, assistenziali ed
educativi, anche in global service, rivolti a minori, anziani, disabili, psichiatrici,
tossicodipendenti, adulti in difficolta, comunita locali.

Partner straniero

No

Partner | ETA BETA scs

Denominazione

ETA BETA scs
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Codice Fiscale 05328820013

Partita IVA 05328820013

Tipologia Cooperative e Associazioni
Ruolo Partner di progetto
Ottenuto

Descrizione partner

Servizio di conciliazione tra tempo di lavoro tempo di cura, Servizio di ricerca
attiva del lavoro, Servizio di inserimento/reinserimento attraverso tirocini nelle
aziende della Regione Piemonte, Servizio di Life-skill, Servizi di assessment per la
definizione del proprio progetto professionale,

Partner straniero No

Partner | ESSERCI S.C.S.

Denominazione ESSERCI S.C.S.

Codice Fiscale 97519050013

Partita IVA 05177770012

Tipologia Cooperative e Associazioni
Ruolo Partner di progetto
Ottenuto

Descrizione partner

La cooperativa Esserci gestisce diverse tipologie di servizi e di progetti:
accoglienza, promozione socio-culturale, prevenzione socio-assistenziale e
sanitaria, recupero del disagio, cura, riabilitazione, supporto all'inserimento
lavorativo, sostenibilita abitativa, integrazione e inclusione. Destinatari | servizi
sono rivolti a: ® minori da zero a 21 anni in situazione d’abbandono o di disagio
® minori e adulti stranieri ® giovani in difficolta @ persone con disabilita famiglie

Partner straniero

No

Partner | associazione casa dei popoli onlus

Denominazione

associazione casa dei popoli onlus

Codice Fiscale

97712910013

Partita IVA

10050580017
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Tipologia Cooperative e Associazioni

Ruolo Partner di progetto

Ottenuto

Descrizione partner Accoglienza migranti, percorsi formativi in ambito interculturale e ambientale.
Gestione di un parco cittadino, gestione di volontari per attivita sociali

Partner straniero No

Partner | FONDAZIONE COMUNITA' SOLIDALE ONLUS

Denominazione FONDAZIONE COMUNITA' SOLIDALE ONLUS

Codice Fiscale 97762270011

Partita IVA

Tipologia Altre Fondazioni e organizzazioni non profit

Ruolo Partner di progetto

Ottenuto

Descrizione partner ® prevenzione, sociale e socio - sanitaria, in stretto collegamento con i servizi
sociali e le associazioni presenti sul territorio: e attivita di integrazione con
accoglienza di migranti in progetti Sai e Cas ® progetti sociali e ambientali

Partner straniero No

Partner | Fondazione Esperienze di Cultura Metropolitana

Denominazione Fondazione Esperienze di Cultura Metropolitana

Codice Fiscale 97679160016

Partita IVA 09563430017

Tipologia Altre Fondazioni e organizzazioni non profit

Ruolo Partner di progetto

Ottenuto

Descrizione partner Ambiti di intervento e Solidarieta sociale ® Promozione culturale ® Gestione del
patrimonio culturale presente nel proprio ambito territoriale ® Formazione
culturale delle persone ® Formazione al lavoro di giovani interessati alla ricerca
e all'impegno in campo sociale, artistico e culturale ® Coinvolgimento delle
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Fondazione
H.¥ | Compagnia
B B | diSanPaolo

Numero della Richiesta: #69941

associazioni e dei singoli nella progettazione e organizzazione permanente delle
espressioni culturali sul territorio.

Partner straniero

No

Partner | FONDAZIONE DON MARIO OPERTI ONLUS

Denominazione

FONDAZIONE DON MARIO OPERTI ONLUS

Codice Fiscale 97647080015

Partita IVA

Tipologia Altre Fondazioni e organizzazioni non profit
Ruolo Partner di progetto

Ottenuto

Descrizione partner

e Orientamento e accompagnamento al Lavoro; @ Educazione finanziaria per la
prevenzione dell’ indebitamento e accompagnamento all’autoimprenditorialita

Partner straniero

No

Partner | Associazione CECI Cultura e Cibo

Denominazione

Associazione CECI Cultura e Cibo

Codice Fiscale 97873650010

Partita IVA

Tipologia Cooperative e Associazioni
Ruolo Partner di progetto
Ottenuto

Descrizione partner

Supporto e coordinamento gruppo di donne, straniere e non, interessate a
condividere e promuovere sul territorio del comune di Settimo Torinese, le
tematiche legate all’'inclusione e alla condivisione di culture diverse attraverso il
cibo, la lingua e la conoscenza delle tradizioni dei singoli paesi.

Partner straniero

No

| Partner | APS Oratori di Settimo
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" | Compa

B B | diSanPaolo

Codice Fiscale 97847790017

Tipologia Cooperative e Associazioni

Ottenuto

Partner straniero No

Partner | CONSORZIO KAIROS - consorzio di cooperative sociali

Codice Fiscale 08134210015

Tipologia Cooperative e Associazioni

Ottenuto

Partner straniero No

Partner | Istituto comprensivo Settimo 3

Codice Fiscale 97796310015
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a m | Fondazione
- Compa,
B m | diSanPaolo
Tipologia Enti dell'amministrazione pubblica locale e statale
Ottenuto

Partner straniero No

Partner | Centro Provinciale Istruzione Adulti Adriano Olivetto Torino 4

97784520013

Codice Fiscale

Tipologia

Scuole pubbliche

Ottenuto

Partner straniero No

Partner | Associazione Forum Donne Settimo

Codice Fiscale 97775310010
Tipologia

Ottenuto
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Fondazione
H.¥ | Compagnia
B B | diSanPaolo

Numero della Richiesta: #69941

Partner straniero

No

Detrazioni per enti non commerciali

Il contributo e da assogettare
alla ritenuta del 4% di cui
all'art.28 c.2 D.P.R. 600/73

No

Budget

Costo totale progetto

877.730,44

Contributo richiesto alla
Compagnia di San Paolo

785.223,44

Cofinanziamento del
richiedente compresi eventuali
mutui/prestiti

92.507,00

Contributi da Amministrazioni
pubbliche e/o da enti privati
(esclusa Compagnia di San
Paolo) ipotizzati

0,00

Contributi da Amministrazioni
pubbliche e/o da enti privati
(esclusa Compagnia di San
Paolo) gia ottenuti

0,00

Altre entrate

0,00

Elenco spese raggruppate per finalita

Finalita Importo
Affidamento di servizi a soggetti terzi 20.258,00
Arredi, macchine ed attrezzature 2.000,00
Consulenze e collaborazioni 227.707,00
Materiali di consumo 35.478,00
Rimborsi spese 23.770,00
Risorse umane 525.269,94
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Fondazione
H.¥ | Compagnia
B B | diSanPaolo

Numero della Richiesta: #69941

Spese di gestione e affitti 9.500,00

Spese generali sostenute dall'ente (overhead) 33.747,50

Elenco spese

Finalita Dettaglio finalita Importo Descrizione

Spese di gestione e Affitto 2.000,00 0.1.4. Imprenditoria femminile:

affitti affitto

Spese di gestione e Affitto 3.000,00 0.1.7.Drum Job: affitto

affitti

Spese di gestione e Eventuale altro da 4.500,00 0.1.8. Rimborso tirocini: attivazione

affitti specificare e motivare tirocinio con azienda e CPl o SAL,

nella descrizione elaborazione cedolini e CUD della

beneficiaria

Materiali di consumo Materiale per laboratori | 582,00 0.1.2. Sportello di educazione e
consulenza finanziaria: materiali per
laboratori

Materiali di consumo Materiale per laboratori | 3.000,00 0.1. 3. Percorso di educazione
finanziaria e microcredito:
cancelleria

Materiali di consumo Acquisto di beni 1.896,00 0.1.4. Imprenditoria femminile:

materiali e di consumo acquisto materiali di consumo

Materiali di consumo Materiale di cancelleria 600,00 0.1.5. Educazione all'imprenditoria:
Materiali cancelleria per eventi in
Biblioteca e Corso con beneficiarie

Materiali di consumo Materiale di cancelleria 450,00 0.1.6.Ricerca attiva (Circolo del
Lavoro) : cancelleria

Materiali di consumo Materiale per laboratori | 900,00 0.1.7.Drum Job: materiali

Materiali di consumo Materiale per laboratori | 40,00 0.1.9.Bilancio di competenze e
conciliazione: materiali

Materiali di consumo Materiale per laboratori | 100,00 0.1.10. Skill in action: materiali

Materiali di consumo Materiale per laboratori | 450,00 0.1.11. Life Skill:: materiali

Materiali di consumo Materiale per laboratori | 600,00 0.1.12. Bilancio di competenze:

materiali
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Eondazione
ompagnia
l.l di SanPgéolo

Numero della Richiesta: #69941

attrezzature

specificare e motivare
nella descrizione

Materiali di consumo Materiale per laboratori | 4.000,00 0.1.13.La valigia della conciliazione: :
materiali
Materiali di consumo Materiale per laboratori | 1.980,00 0.1.14. Profilazione soft skill:
materiali
Materiali di consumo Materiale per laboratori | 5.250,00 0.2.3. Centri educativi diffusi:
cancelleria e materiali di consumo
Materiali di consumo Eventuale altro da 2.000,00 0.2.4. Storyville: vitto e alloggio x 20
specificare e motivare persone
nella descrizione
Materiali di consumo Materiale per laboratori | 1.000,00 0.2.5. Educazione e aggregazione
volante: materiali di facile consumo
Materiali di consumo Materiale per laboratori | 800,00 0.2.6. Ludoteca amica volante/in
posta: set ludico portatile per
infanzia
Materiali di consumo Eventuale altro da 2.800,00 0.2.6. Ludoteca amica volante/in
specificare e motivare posta: set ludico angolo TILDE
nella descrizione
Materiali di consumo Eventuale altro da 1.050,00 0.2.7. Patti di famiglia: Materiali per
specificare e motivare attivita ludiche e di socializzazione
nella descrizione
Materiali di consumo Acquisto di beni 200,00 0.2.8. 1000 giorni: Materiali
materiali e di consumo consumo per la conduzione delle
attivita
Materiali di consumo Materiale per laboratori | 300,00 "0.3.1.Dealing with dilemmas
— Formazione esperienziale sul
problem solving": materiali
Materiali di consumo Materiale di cancelleria | 480,00 0.3.2. Data crossing: Materiali per
produzione report e
documentazione cartacea
Materiali di consumo Stampati 7.000,00 ATTIVITA TRASVERSALI -
comunicazione: materiale per la
produzione di strumenti
comunicativi
Arredi, macchine ed Eventuale altro da 2.000,00 0.2.5. Educazione e aggregazione

volante: set ludico per ancogli TILDE
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Compagnia

B B | diSanPaolo

Numero della Richiesta: #69941

collaborazioni

Affidamento di servizia | Eventuale altro da 1.250,00 "0.3.1.Dealing with dilemmas
soggetti terzi specificare e motivare
nella descrizione — Formazione esperienziale sul

problem solving": Servizio di
formazione specialisitica e
supervisione per i conduttori

Affidamento di servizia | Acquisto di servizi 19.008,00 ATTIVITA TRASVERSALI - affidamento

soggetti terzi di servizi: addetto amministrativo

Consulenze e Libero professionista 1.500,00 0.1. 3. Percorso di educazione

collaborazioni finanziaria e microcredito:
consulente esperto

Consulenze e Libero professionista 1.104,00 0.1.4. Imprenditoria femminile:

collaborazioni consulente

Consulenze e Libero professionista 21.000,00 0.1.5. Educazione all'imprenditoria:

collaborazioni Consulenti Fiscalgest - Ore di back
office con WMC per ottimizzazione
partecipazione beneficiarie

Consulenze e Libero professionista 621,00 0.1.6.Ricerca attiva (Circolo del

collaborazioni Lavoro) : esperti e backoffice per la
gestione delle attivita e equipe con
WMC per aggiormento percorso di
ciascuna beneficiaria

Consulenze e Libero professionista 1.350,00 0.1.7.Drum Job: Musicoterapeuta

collaborazioni

Consulenze e Libero professionista 621,00 0.1.11. Life Skill: esperti; backoffice

collaborazioni per la gestione delle attivita e
equipe con WMC per aggiormento
percorso di ciascuna beneficiaria

Consulenze e Libero professionista 2.691,00 0.1.12. Bilancio di competenze:

collaborazioni Esperti per attivita individuale di
Bilancio di Competenze; Esperti per
le attivita di gruppo di Bilancio di
competenze; backoffice per la
gestione delle attivita e equipe con
WMC per aggiormento percorso di
ciascuna beneficiaria

Consulenze e Libero professionista 6.440,00 0.1.13.La valigia della conciliazione:

Esperti per attivita individuale di
Bilancio di Conciliazione; backoffice
per la gestione delle attivita e
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Eondazione
ompagnia
l.l di SanPgéolo

Numero della Richiesta: #69941

equipe con WMC per aggiormento
percorso di ciascuna beneficiaria

tempo indeterminato

Consulenze e Libero professionista 20.020,00 0.1.14. Profilazione soft skill: libero
collaborazioni professionista
Consulenze e Personale con contratto | 27.300,00 0.1.15. Scuola dei genitori:
collaborazioni di collaborazione personale
coordinata e
continuativa
Consulenze e Personale con contratto | 26.220,00 0.1.16. Cura prima infanzia:
collaborazioni di collaborazione personale
coordinata e
continuativa
Consulenze e Libero professionista 1.800,00 0.2.4. Storyville: arte terapeutica,
collaborazioni counsellor, troupe riprese,
montaggio
Consulenze e Libero professionista 2.520,00 0.2.8. 1000 giorni: ostetrica e
collaborazioni psicologa
Consulenze e Personale con contratto | 10.000,00 0.2.9.Spago e spazio donna:
collaborazioni di collaborazione educatori
coordinata e
continuativa
Consulenze e Libero professionista 16.000,00 0.3.2. Data crossing: Data Analyst -
collaborazioni attivita di lettura e analisi dei dati
Consulenze e Libero professionista 2.000,00 0.3.3. Ricerca fonti di risorse e
collaborazioni analisi di fattibilita per la
sostenibilita del Progetto: Servizio di
progettazione e di gestione
amministrativa Bandi
Consulenze e Libero professionista 74.520,00 0.3.4. Welfare manager territoriale:
collaborazioni Welfare Manager Territoriale (WMT)
Consulenze e Libero professionista 12.000,00 ATTIVITA TRASVERSALI -
collaborazioni comunicazione: social media
manager
Risorse umane Personale dipendentea | 171.396,00 0.1.1 Welfare Manager di Caso

(WMC) Settimo Torinese, Volpiano,
San Benigno Canavese, Leini

Compagnia di San Paolo - C.so Vittorio Emanuele Il, 75 | 10128 — Torino | Tel. +39 0115596911 | Fax +39 0115596976

| CF 00772450011

Pagina 23/27



Eondazione
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l.l di SanPgéolo

Numero della Richiesta: #69941

tempo indeterminato

Risorse umane Eventuale altro da 88.872,00 0.1.1 Welfare Manager di Caso San
specificare e motivare Mauro Torinese, Caselle Torinese,
nella descrizione Borgaro Torinese

Risorse umane Eventuale altro da 1.518,00 0.1.2. Sportello di educazione e
specificare e motivare consulenza finanziaria: facilitatore
nella descrizione attivita di gruppo e facilitatore

attivita individuale

Risorse umane Personale dipendentea | 600,00 0.1. 3. Percorso di educazione
tempo determinato finanziaria e microcredito: operatore

Risorse umane Eventuale altro da 1.650,00 0.1.7.Drum Job: Educatore 22h di
specificare e motivare cui 15front office + 7 back office
nella descrizione

Risorse umane Personale dipendentea | 3.415,50 0.1.9.Bilancio di competenze e
tempo indeterminato conciliazione: tecnico per n. 2

attivita individuale, n. 3 moduli
laboratorio e back office per
preparazione materiale didattico,
restituzione e raccondo con WMC e
WMT

Risorse umane Personale dipendente a 2.484,00 0.1.10. Skill in action: 1 tecnicoe 1

tempo indeterminato case manager comprensivo di back
office per
elaborazione/rimodulazione
materiale didattico, la restituzione e
il raccordo WMC e WMT

Risorse umane Personale dipendente a | 42.504,00 0.2.1. Welfare manager educativo:
tempo indeterminato educatori

Risorse umane Personale dipendente a 12.190,00 0.2.2 .Nuovo crescere: formatori
tempo indeterminato

Risorse umane Personale dipendente a | 38.556,00 0.2.3. Centri educativi diffusi:
tempo determinato educatore

Risorse umane Personale dipendentea | 625,00 0.2.4. Storyville: formatore
tempo indeterminato

Risorse umane Personale dipendente a | 30.360,00 0.2.5. Educazione e aggregazione

volante: educatori con competenze
animative
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Compagnia
di SanPaolo

Numero della Richiesta: #69941

Risorse umane Personale dipendente a 31.500,00 0.2.6. Ludoteca amica volante/in
tempo indeterminato posta: Educatrici d'infanzia con
competenze ludoteche per infanzia
Risorse umane Personale dipendente a 17.070,00 0.2.7. Patti di famiglia: Educatore
tempo indeterminato conduttore del Patto Educatlvo di
Famiglia; Supervisione tecnica
percorsi di Patto
Risorse umane Personale dipendentea | 2.070,00 0.2.8. 1000 giorni: Educatore Prof.le
tempo indeterminato promotore incontri
Risorse umane Personale dipendente a 6.900,00 0.2.10. Scoprire trasmettere
tempo indeterminato emozionare STEM: formatori STEM
Risorse umane Personale dipendentea | 1.120,00 "0.3.1.Dealing with dilemmas
tempo determinato
— Formazione esperienziale sul
problem solving": conduttori
laboratori
Risorse umane Personale dipendentea | 3.150,00 0.3.3. Ricerca fonti di risorse e
tempo indeterminato analisi di fattibilita per la
sostenibilita del Progetto: operatore
ufficio gare
Risorse umane Personale dipendente a | 55.459,44 ATTIVITA TRASVERSALI -
tempo indeterminato coordinamento: responsabile
amministrativo , direttore Unione
NET, PO Unione NET, addetto
amministrativo Ufficio Bandi,
Referente Ufficio Bandi
Risorse umane Personale dipendentea | 4.050,00 ATTIVITA TRASVERSALI -
tempo indeterminato monitoraggio interno: referente
monitoraggio; responsabile
monitoraggio
Risorse umane Personale dipendentea | 9.780,00 ATTIVITA TRASVERSALI -
tempo indeterminato comunicazione: responsabile
comunicazione social; responsabile
comunicazione
Rimborsi spese Spese di viaggio 1.200,00 0.1.1 Rimborsi spostamenti Welfare
Manager di Caso
Rimborsi spese Spese di viaggio 90,00 0.1. 3. Percorso di educazione

finanziaria e microcredito: spese di
trasporto
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. Numero della Richiesta: #69941
_— Fondazione

Compagnia
l.l di SanPgéolo

Rimborsi spese Eventuale altro da 18.000,00 0.1.8. Rimborso tirocini: rimborso
specificare e motivare tirocini beneficiarie
nella descrizione

Rimborsi spese Spese di viaggio 1.000,00 0.1.13.La valigia della conciliazione: :
rimborsi chilometrici

Rimborsi spese Spese di viaggio 480,00 0.2.1. Welfare manager educativo:
rimborso spostamenti

Rimborsi spese Spese di viaggio 1.200,00 0.2.3. Centri educativi diffusi:
rimborso spostamenti

Rimborsi spese Eventuale altro da 600,00 0.2.5. Educazione e aggregazione
specificare e motivare volante
nella descrizione

Rimborsi spese Spese di viaggio 300,00 0.2.7. Patti di famiglia: spostamenti
educatore
Rimborsi spese Spese di viaggio 900,00 0.3.4. Welfare manager territoriale:

rimborsi chilometrici

Spese generali Spese generali di 33.747,50 spese generali
sostenute dall'ente struttura riferibili al
(overhead) progetto

Documenti progetto

Proposta di idea progettuale ALLEGATO B PROGETTO TILDE EQUILIBRI.pdf

Scheda ente partner ALL C schede PARTNER Call for action Equilibri.pdf

Allegati alla richiesta di Call for action Equilibri_SOGGETTI DELLA RETE.pdf, quadro logico.xIsx,
contributo CATALOGO_R1.pdf, CATALOGO R2.pdf, CATALOGO R3.pdf

Descrizione Progetto FIRMATO_Call for action Equilibri_Allegato 1_Descrizione Progetto TILDE..p7m
Pianificazione attivita Call for action Equilibri_Allegato 2_Pianificazione attivita (2).xIsx

Piano economico Copia di Call for action Equilibri_Allegato 3_Piano economico.prova(2).xlsx
Scheda ente partner PARTNER E ALLEGATI VARI.pdf

Dati invio progetto

Data Invio 28/10/2022
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Timbro e firma legale
rappresentante
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